 Lei Municipal nº 2.266/2017, de 1º de agosto de 2017.
“ Altera redação do artigo 59 e do parágrafo único do artigo 106 da Lei Municipal nº 1.502/2005 e dá outras providências”.



Celso Casagrande, Prefeito Municipal de Anta Gorda, Estado do Rio Grande do Sul.



Faço saber, em cumprimento a Lei Orgânica do Município, que a Câmara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei.



Art. 1º - O Artigo 59 da Lei Municipal nº 1.502/2005, de 10 de outubro de 2005, passa vigorar com a seguinte redação:


“Art. 59 O exercício de cargo em comissão ou de função gratificada exclui a remuneração por serviço extraordinário.”



Art. 2º - O parágrafo único do Artigo 106 da Lei Municipal nº 1.502/2005, de 10 de outubro de 2005, passa vigorar com a seguinte redação:


“Art. 106 -. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 



Parágrafo único - O servidor exonerado, falecido ou aposentado além do disposto no “caput”, terá direito também à remuneração relativa ao período incompleto de férias, na proporção de um doze avos por mês de serviço ou fração superior a quatorze dias.”



Art. 3º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.


Gabinete do Prefeito Municipal de Anta Gorda RS, ao 1º dia do mês de agosto de 2017. 

Celso Casagrande
Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se
Rovani Malaggi

Secretário Municipal de Administração

